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DJECJI RAD I NJEGOV TRETMAN
U MEPUNARODNOM RADNOM
I SOCIJALNOM PRAVU

U skladu s deklaracijom MOR-a o temeljnim nacelima i pravima na radu sve
drzave ¢lanice MOR-a trebaju promicati, postivati i ostvarivati na¢elo u¢inkovitog
ukinuéa rada djece. Medunarodno i domace radno i socijalno pravo svojim odre-
dbama ustanovilo je op¢i uvjet minimalne dobi za sve vrste rada koji ne smije biti
ispod granice obveznog obrazovanja. Odredena je minimalna dob od 18 godina
za rad na svim poslovima gdje postoji realna moguénost da ée se ugroziti zdravlje,
sigurnost i moral mladih ljudi. Utvrdeno je da se u svim zemljama prioritet mora
dati zabrani i ukinuéu najgorih oblika rada djece i da se moraju predvidjeti najtezi
oblici sankcioniranja uklju¢ujuéi i kaznene mjere.

Kljucne rijeci: djecji rad, prisilni rad, Medunarodno radno i socijalno pravo.

UvOD

Potreba za u¢inkovitim ukinu¢em dje¢jeg rada u svim sektorima ekonomije, a u ze-
mljama u kojima to nije mogude, za §to boljom zastitom djece i malodobnika pri radu
ne prestaje ni danas na pocetku 21. stoljeca.

Djeca su najmladi dio ljudske populacije na kojima po¢iva buduénost ¢ovje¢anstva.
Ali djeca su, na Zalost, i onaj dio ljudskog drustva nad kojima odrasli primjenjuju nasilje
i razne zloporabe, pogotovo u procesima rada. Odatle potreba da znanstvenici i huma-
nisti a pogotovo znanstvenici i humanisti s podru¢ja medunarodnog i domaéeg radnog
i socijalnog prava dizu svoj glas u obranu djece i njihovu zastitu.

Rad za koji djeca nisu psihi¢ki, fizi¢ki ni intelektualno sazrela niti su za takav rad
adekvatno pripremljena zabranjen je normama i aktima medunarodnog i domaceg ra-
dnog i socijalnog prava.

Medunarodno i domace radno i socijalno pravo, nastoje¢i u¢inkovito onemoguéiti
uporabu djecjeg rada, pravi razliku izmedu zabranjenog i neadekvatnog rada djece.

«Zabranjeni djec¢ji rad je svaki onaj oblik radne aktivnosti djece koji je izri¢ito za-
branjen aktima i normama medunarodne organizacije rada i drugih medunarodnih or-
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ganizacija, odnosno ustavom, zakonima i drugim propisima pojedinih drzava' za ¢iju
uporabu su zaprije¢ene odgovarajuce sankcije prema pod¢initeljima s ciljem njegova uki-
nuéa.

Najgori oblici djecjeg rada su oni najtezi oblici rada djece kojima se mora dati pri-
oritet u nastojanju da se postigne njithovo sprjecavanje, odnosno ukinucde, zbog izuze-
tno teskih posljedica koje imaju na moralni, fizi¢ki, psihicki i obrazovno — odgojni ra-
zvitak djece.

Pod pojmom neadekvatnog dje¢jeg rada podrazumijevamo sve vrste i oblike rada
djece koji nisu prilagodeni njihovu uzrastu, nisu u funkciji njihova odgoja ili obrazova-
nja i nemaju drustveno poZeljan udinak na njihov psihofizicki, intelektualni i moralni

razvitak.

Lagani rad je ona kategorija djecjeg rada koja podrazumijeva radno angaziranje
djece na najmanje $tetnim poslovima i s najniZom dopustenom razinom starosne dobi
ispod utvrdenog opceg uvjeta od 15 godina.

Rizi¢ni rad je ona vrsta rada gdje postoji izvjesnost da e ugroziti zdravlje, sigur-
nost i moral mladih ljudi a osobito se odnosi na djecu u starosnoj dobi do navrSenih 18
godina zivota.»?

Pored uloge zastitnog zakonodavstva koju ima medunarodno i domace radno i so-
cijalno pravo, na planu zatite djece od nepravednog tretmana te nezakonitog i neade-
kvatnog rada trebaju, a u veéini zemalja i jesu, djelovati razne drustvene organizacije,
vladine i nevladine udruge gradana, udruge roditelja i sl.

Medunarodno radno i socijalno pravo, a osobito konvencije i preporuke MOR-a,
sadrze brojne norme kojima su utvrdeni medunarodni standardi za ukinuce i zabranu
najgorih oblika dje¢jeg rada i zakonsku regulaciju nekih oblika dje¢jeg rada kojega se
pojedine zemlje ne¢e mo¢i odreéi jos dugo vremena. Pored MOR-a i druge medunaro-
dne regionalne zajednice kao §to su Savjet Europe i Europska unija predvidaju norme i
aktivnosti na sprje¢avanju zabranjenog djecjeg rada.

! Primjer iz Norveske: Sekcija 34. Zabrana rada djece. Osobe mlade od 15 godina, odnosno od kojih se,
sukladno sekciji 13 Zakona od 13. 6.1969., br. 24, koji se odnosi na osnovno obrazovanje, trazi da pohadaju
gkolu, nede raditi na poslovima obuhvaéenim ovim zakonom, osim u slu¢ajevima navedenim u sekciji 35.

Sekcija 35. lznimke. Postujuci odredbu sekcije 34:

(a) osobe koje imaju 13 godina ili vie mogu raditi na laganim poslovima koji nece negativno utjecati
na njihovo zdravlje, razvitak i $kolovanje. Uprava inspekcije za rad ¢e odrediti vrste rada koji ¢e se odobriti
sukladno ovoj odredbi. Uprava pri tome moZe izdati pravila koja se odnose na broj sati rada i uvjete rada;

(b) osobe koje imaju 15 godina ili vise, koje jo§ uvijek pohadaju obvezno obrazovanje, mogu se zaposliti
na poslovima koji neée negativno utjecati na njihovo zdravlje, razvitak i skolovanje. Uprava inspekcije za rad
¢e izdati dodatna pravila glede vrste rada koja ¢e biti dopustena sukladno ovoj odredbi, uklju¢ujuci pravila
koja se odnose na duZinu trajanja radnog vremena, i uvjete takvog rada;

(c) osobe koje imaju 14 godina ili vide mogu se zaposliti na poslovima koji predstavljaju dio njihovog
skolovanja ili prakti¢nog stru¢nog usmjeravanja kada takav rad ne moze imati negativan utjecaj na njihovo
zdravlje ili razvitak. Program obuke koji sadrZi ovakav rad mora biti odobren od strane obrazovnih autorite-
ta. Uvjete koje je nuzno ispuniti da bi se $kolskim u¢enicima dopustilo da rade sukladno ovoj odredbi moZze
definirati Uprava inspekcije rada;

(d) u ovisnosti o pristanku Inspekcije rada, osobe mlade od 15 godina i osobe koje pohadaju obvezno
obrazovanje se mogu zaposliti na snimanju komercijalnih filmova, kazali$nim predstavama i drugim pred-
stavama koje nisu $tetne po njihovo zdravlje, sigurnost, razvitak i skolovanje. [Norveska, Zakon o postivanju
zaitite radnika i radnog okruzenja, 1995.]

2Dr. sc. Bozo Zepié: Ukinuée najgorih oblika djedjeg rada i primjena medunarodnih standarda u zastiti
djece i mladezi pri zapo3ljavanju i radu., Zbornik radova Pravnog fakulteta u Mostaru, br. XV., 2002.
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1. DJECJI RAD I NJEGOV TRETMAN U MEPUNARODNOM
RADNOM I SOCIJALNOM PRAVU

Najvazniji izvori medunarodnog radnog prava kojima su predvideni oblici zabra-
njenog djecjeg rada su Konvencija o minimalnoj dobi br. 138 i Preporuka br. 146 iz
1973. godine te Konvencija o najgorim oblicima djedjeg rada br. 182 i Preporuka
br. 190 iz 1999. godine. Pored ovih konvencija i preporuka i drugih aktivnosti MOR-a
moZzemo jo$ spomenuti i konvencije i preporuke koje reguliraju rad invalida a kojima
su obuhvacene posebne mjere u korist djece i mladezi. Zatim Konvenciju br. 5. iz 1919.
godine o minimumu godina za prijam djece u industrijska poduzeéa, Konvenciju br. 90
(revidirana) 1948. o no¢nom radu djece u industriji, Konvenciju br. 123 o minimalnim
godinama Zivota za zapo$ljavanje na podzemnim radovima u rudnicima.

1. Zakonska zabrana rada djece

Sve drzave ¢lanice MOR-a trebaju svojim zakonodavstvima u¢inkovito eliminirati
rad djece u svim sektorima ekonomije, a osobito trebaju:
- ustanoviti seriju minimalne dobi za prijam na rad,
- osigurati u¢inkovite mjere primjene i provedbe zakona,
- usvojiti socijalne i ekonomske mjere ¢iji je cilj sprjeavanje rada djece i zastita
i rehabilitacija djece koja se ve¢ nalaze na trzistu rada.

1.1. Ograni¢enje minimalne dobi za stupanje na rad

1. Zakoni o minimalnoj dobi za zapo§ljavanje trebaju:

- Odrediti op¢i uvjet minimalne dobi za sve vrste rada, koje ne smiju biti
ispod dobi obveznog obrazovanja, a nikako ispod 15 godina®.

- Sve vrste rada obuhvacaju, primjerice, rad u domaéinstvu, rad u obiteljskim
poduzedima, rad kao samozaposlena osoba, rad na moru i sl.

- Konvencija predvida i odredene izuzetke za zemlje u razvoju. Ti izuzeci se
odnose na pravo onih drzava na smanjenje opéeg uvjeta glede dobne granice
na 14 godina, jer se smatra da njihove ekonomske i obrazovne moguénosti nisu
u dovoljnoj mjeri razvijene.

2. Zakon o minimalnoj dobi za stupanje na rad treba odrediti minimalnu dob od
18 godina za rad na svim poslovima gdje postoji realna moguc¢nost da ée ugro-
ziti zdravlje, sigurnost i moral mladih ljudi («riziéni rad»), odrediti rizi¢na za-
nimanja, predvidjeti mjerodavni organ za odobrenje i kontrolu takvog rada.

3. Zakoni o minimalnoj dobi za stupanje na rad mogu takoder predvidjeti i nizu
starosnu granicu za stupanje na lagani rad (od 13 do 15, odnosno u drzavama
u razvitku od 12 do 14 godina)

? Konvencija br. 138, ¢lanak 2 (3).



242 Ivo Rozié: Djeéji rad i njegov tretman u medunarodnom radnom i socijalnom pravu
Zbornik radova Pravnog fakulteta u Mostaruy, br. XVIl,, 2004. g., str. 239. - 252.

Ovaj izuzetak od opéeg uvjeta minimalne dobi zakon moze predvidjeti za svrhu
poput umjetnickih izvedaba, izvodenje javih predstava u interesu umjetnosti, znanosti i
obrazovanja, zatim za rad koji se obavlja u $kolama kao dio javno odobrenog programa
obrazovanja ili obuke kao i za rad koji se obavlja u poduzec¢ima kao dio javno odobrenog
programa obrazovanja, odnosno obuke (Segrtovanje).

Da bi se ovo moglo uéiniti sukladno konvenciji, zakon mora odrediti mjerodavni
autoritet koji odobrava dozvole u pojedina¢nim slu¢ajevima i koji ¢e ograniciti radno
vrijeme i odrediti uvjete rada.

Tablica 1.*

NAJNIZA DOB ZA ZAPOSLJAVANJE

MOR-ova Konvencija o najniZoj dobi, 1973. (br. 138)

Drzave s nedovoljno razvijenim
Op¢a primjena gospodarstvima i obrazovnim
moguénostima

Ne ispod dobi nuZne za svrietak
obveznog obrazovanja, a u svakom | 14
slucaju ne ispod 15 godina

Op¢i uvjet najnize dobi za
stupanje na rad

Rizi¢an rad i drugi oblici rada

klasificirani kao najgori oblici | 18 18
rada djece
Lagani rad 13do 15 12do 14

*Preuzeto iz Smjernica o radnom zakonodavstvu, Geneve, 2001.

1.2. Primjena zakona o minimalnoj dobi za primanje na rad

Da bi se zakon o minimalnoj dobi za primanje na rad djelotvorno primjenjivao i
provodio, MOR-a zahtijeva od zemalja ¢lanica da svojim nacionalnim zakonodavstvima
predvide postojanje sankcija za one koji prekrse zakone o minimalnoj dobi i odgovara-
juéu istragu postojanja rada djece i inspekcije radnih mjesta.

1. Sankcije za krSenje zakonskih odredaba

Zakon treba predvidjeti kazne i druge mjere za sve osobe odgovorne za rad ma-
lodobnika (poslodavce, roditelje, staratelje itd.), osigurati da te sankcije imaju dovoljan
uéinak odvracanja i voditi ra¢una da te sankcije budu raznovrsne s obzirom na tezinu
djela i podijeliti ih na kaznene, prekriajne, gradanske i administrativne. Zatim omo-
guditi djeci pristup pravnim lijekovima, osigurati da se djeca mogu ukljuciti u sindika-
te odmah po njihovu zapogljavanju, omoguditi sindikatima ili drugim organizacijama
civilnoga drustva da djecu zastupaju pred zakonom. Pored toga, osigurati da djeca ne
mogu nikako biti predmetom kaZnjavanja u procesima rada pa i onda kada je i sam nji-
hov rad nezakonit.
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2. Istraga
Da bi se u¢inkovito proveo zakon o radu, moraju se prethodno utvrditi slu¢ajevi

rada djece i okolnosti u vezi s tim radom. Istraga podrazumijeva sustavnu reviziju situ-
acije vezane za rad djece. To se obavlja na na¢in da se prikupljaju informacije i statisti-
¢ki podatci o rairenosti rada djece, spolu djece-djelatnika i njihovoj dobi, gospodarskih
granama koje ih zaposljavaju, statusu zaposlenja, pohadanju $kole, zemljopisnoj lokaciji
isl. Potrebno je takoder da se u istraZivanje ukljuce sindikati, vjerske organizacije, kari-
tativne organizacije i druge zainteresirane skupine.

3. Inspekcija rada

U nadleznosti inspekcije rada pored njezinih drugih redovnih duznosti je i utvr-
diti postojanje rada djece i aktivno pratiti potovanje zakona o minimalnoj dobi. Nje-
zin rad treba $tititi javni autoritet. Da bi ovaj zadatak mogla obavljati, nacionalni zakon
mora dati inspekciji odredene ovlasti.* Inspekcija mora biti osposobljena za otkrivanje
prikrivenih oblika dje¢jeg rada i raspolagati odredenim sredstvima za uspjesno obavlja-
nje toga rada. Inspekciji rada, izmedu ostalog, treba omoguditi pristup svim mjestima
gdje se zapogljavaju djeca. Nuzno je osigurati suradnju inspekcije s drugim administra-
tivnim, odgojno-obrazovnim i ostalim sluzbama koje rade za dobrobit i usmyjeravanje
djece i mladezi i predvidjeti moguénost intervencije inspekcije rada u slu¢ajevima po-
vrede zakona koje im prijave sindikati ili bilo koja druga javna ili privatna organizacija.
Nadalje, potrebno je ovlastiti sluzbe inspekcije rada da izri¢u administrativne sankcije
(novcane kazne, suspenziju dozvole za rad itd.) na vlastitu inicijativu. Takoder je potre-
bno utvrditi spolnu ravnotezu u sluzbama inspekcije rada.

Posebno je vazno omoguditi djeci i institucijama za njihovu zastitu pristup sudovi-
ma za zastitu njihovih prava, poduzeti mjere za smanjivanje neugodnosti Zrtvama, za-
$tititi njihovu privatnost i osigurati njihovu sigurnost od prijetnji i osveta. U aktivnosti
na suzbijanju i u¢inkovitom eliminiranju djecjeg rada treba dati nacionalnim instituci-
jama za promicanje ljudskih prava mandat da prati politiku rada djece, posebice istragu
zloupotrebe djece.

1.3. Socijalne i ekonomske mjere za ukinuée rada djece

Jedan od vaznih oblika aktivnosti u svim zemljama ¢lanicama MOR-a je usvajanje i
provedba socijalnih i ekonomskih programa kreiranih tako da sprijeCe uporabu djecjeg
rada u buduénosti i da zatite djecu koja ve¢ rade. Da bi ove mjere bile najuéinkoviti-
je, moguce zainteresirane skupine poput organizacije roditelja, organa za zastitu djece,
poslodavaca i skupina djelatnika i nevladinih organizacija trebaju biti ukljuéeni u izradu
socijalnih i ekonomskih mjera potrebnih za borbu protiv rada djece.

*“...Tajnik za rad, odnosno bilo tko od njegovih ovlastenih predstavnika, ée vrsiti sve istrage i inspekcije

glede zaposljavanja malodobnika i, u ovisnosti o uputama i kontroli Glavnog odvjetnika, pokretati pravne ra-
dnje sukladno sekciji 217 ovog naslova da zabrani svaku radnju, odnosno praksu koja je nezakonita iz razloga
postojanja teskog rada djece..” [Sjedinjene Drzave, Zakon o pravi¢nim standardima rada, Sekcija 212 (b)).
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Iako se od zakona ne moZe o¢ekivati nemogude niti se svi drustveni napori smiju
usmjeriti na normativno, zakoni imaju odredenu ulogu u sprje¢avanju rada djece.® Ti
zakoni bi mogli:

promicati razvitak okrenut ka zaposljavanju, ¢ime ce se stvarati dovoljno ra-
dnih mjesta za odrasle, §to ¢e dovesti do toga da rad djece postane nepotre-
ban;

ustanoviti socijalne i ekonomske mjere kreirane za smanjenje siromastva;
predvidjeti mjere socijalne zastite i obiteljske zastite Ciji je cilj osiguranje izdr-
Zavanja djece;

osigurati striktnu primjenu nediskriminatorske politike pla¢a, koja ¢e predvi-
djeti jednake naknade za jednak rad djece i odraslih ¢ime Ce se izbjeci odrede-
na pozeljnost zapo$ljavanja djece;

predvidjeti stru¢no obrazovanje za djecu koja nemaju obitelj, koja ne Zive sa
svojim obiteljima, djecu-migrante ili djecu koja Zive i putuju sa svojim obitelji-
ma.

U slu¢ajevima kada djeca sukladno zakonu rade kada navre minimalnu dob i za
onu djecu koja rade prije navr$ene minimalne dobi ako zakon nije zabranio njihovo za-
posljavanje djeca trebaju uZivati posebnu zakonsku zastitu. Zakon bi mogao:

ustanoviti opée odredbe da ni pod kojim uvjetima djeca ispod 18 godina ne
mogu obavljati posao koji ¢e vjerojatno imati stetan utjecaj po njihovo zdravlje,
sigurnost i moral;

osigurati da djeca imaju i da su svjesna istih prava koja imaju i odrasli sukladno
zakonu;

regulirati broj radnih sati djece, ostavljaju¢i im dovoljno vremena za odmor, re-
kreaciju, pohadanje $kole i rada u kuc¢i;®

utvrditi minimalno vrijeme od 12 sati noénog odmora bez prekida i tjedne
dane odmora;’

utvrditi godi$nji odmor od najmanje Cetiri tjedna s pla¢om;?

traziti pravi¢nu naknadu, imajuéi na umu nacelo jednake place za jednak rad;’
traziti da sva djeca koja rade budu obuhvacena shemama socijalne zadtite
uklju¢ujudi i povredu na radu i medicinsku zatitu;'®

traziti periodi¢ne medicinske preglede u cilju ocjenjivanja zdravlja djece - dje-
latnika i njihove sposobnosti da rade na poslovima na kojima su zaposleni;
ponuditi djeci — djelatnicima neformalno obrazovanje uvecer ili vikendima kao
privremenu mjeru u fazi prelaska na formalno obrazovanje

s Clanak 7.1. Zabranjeno je navesti ili pustiti djecu da rade ili ih navesti da rade ili pustiti da obavljaju
aktivnost koja bi mogla biti $tetna po njihovo obrazovanje ili razvitak. 2. Zabranjeno je, u svim slu¢ajevima,
udiniti ili pustiti da na djecu djeluje aktivnost koja bi mogla imati nepovoljan utjecaj na razvitak djeteta na pe-
dagoskom, intelektualnom ili socijalnom planu, izloZiti opasnosti njegov fizicki, psihicki ili moralni integritet,
ili koje bi mogle imati negativan utjecaj na sve aspekte njegove dobrobiti’ [Belgija, Zakon o radu (1971.), s
izmjenama preko zakona o radu djece od 5. kolovoza 1992.,]

¢ preporuka br. 146 stavak 13 (1) (b)

7 preporuka br. 146 stavak 3 (1) (c)

¥ preporuka br. 146 stavak 13 (1) (d)

9 preporuka br. 146 stavak 3 (1) (a)

1 preporuka br. 146 stavak 13 (1) (e)
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MOR-a obvezuje sve drzave ¢lanice da svojim nacionalnim zakonodavstvima pre-
dvide ove preventivne i zastitne mjere za borbu protiv rada djece i da se razvijaju u
smjeru standardizacije i usuglagavanja s aktima i normama ove autoritativne svjetske
organizacije.

Prioritetna zadaéa u svim a osobito u nerazvijenim dru$tvima trebala bi biti pruza-
nje djeci moguénosti da se obrazuju kako bi bila osposobljena potrebnim znanjem, do-
bno zrela i samostalna za adekvatno zaposljavanje po zavrietku $kolovanja.

Kako bi djeca bila zasti¢ena i oslobodena potrebe preranog stjecanja vlastitih sred-
stava za zivot radom, nezamjenjiva je uloga obitelji. Stoga i Europska socijalna povelja
priznaje «pravo obitelji na socijalnu, pravnu i ekonomsku zastitu i pravo radnika emi-
granata i njihovih obitelji na zatitu i pomo¢».

2. Ukinu¢e najgorih oblika djec¢jeg rada

Cilj svake nacionalne politike bi trebao biti ukinuce svih oblika rada djece, ali prio-
ritet se mora dati zabrani i ukinuéu najgorih oblika dje¢jeg rada, zato §to ostavlja najteze
posljedice na djecu. Konvencija MOR-a br. 182 trazi od drzava ¢lanica da poduzmu tre-
nutacne i djelotvorne mjere za borbu protiv najgorih oblika rada djece, a to su:

ropstvo i prakse sli¢ne ropstvu,

djecja prostitucija i pornografija,

koristenje djece za druga drustveno $tetna ponasanja,

radovi koji predstavljaju opasnost za zdravlje, sigurnost i moral djece,
razni oblici prikrivenog rada,

AR s

Ovi oblici dje¢jeg rada moraju biti zakonom zabranjeni, a prema po¢initeljima tre-
ba predvidjeti primjenu najtezih oblika sankcioniranja uklju¢ujuéi i kaznene mjere.

Osim toga, potrebna je i stalna kontrola i pracenje teskih oblika rada djece, uzaja-
mna pravna pomo¢ izmedu razlic¢itih institucija i u odnosu prema ugrozenoj djeci te ob-
vezna medunarodna suradnja u borbi protiv najgorih oblika dje¢jeg rada.

2.1. Ropstvo i prakse slicne ropstvu

Ropstvo i prakse sli¢ne ropstvu javljaju se danas u modernom drustvu u svom ne-
izravnom obliku, kao §to su:

- prodaja i trgovina djecom,

. obveznost dugom i kmetstvom,

- prisilni i obvezni rad, uklju¢ujudi i prisilno ili obvezno vojacenje djece za kori-
Stenje u oruzanom sukobu,

- drugi oblici praksi sli¢nih ropstvu ili obveznom radu.

Prodaja i «trgovina» djecom nije definirana Konvencijom br. 182 MOR-a. Defini-
cija je dana drugim medunarodnim dokumentima. Tako Opcionalni protokol na Kon-
venciju o pravu djeteta, o prodaji djece, prostituciji djece i dje¢joj pornografiji definira
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prodaju djece kao «bilo koju radnju ili transakciju kojom bilo koja osoba ili skupina oso-
ba prebacuje dijete nekom drugom za naknadu ili neku drugu korist».

Nacionalni zakoni ¢iji je cilj zabrana i ukinude trgovine djecom trebaju priznati tr-
govinu djedacima i djevoj¢icama kao kazneno djelo protiv osobe, a na samo kao kazne-
no djelo protiv drzave.!! Zakon treba kazniti razne posrednike koji su bili ukljuceni sve
do tocke iskoristavanja.

Svi ovi oblici porobljavanja su praéeni primjenom razli¢itih metoda pritisaka kao
§to su fizicko nasilje, psihi¢ka prisila i prijevara povezana sa laznim obe¢anjima, neza-
konito uskracdivanje slobode, uskra¢ivanje dokumenata za identifikaciju. Koristenje svih
ovih metoda pritisaka moraju biti izri¢ito kaZnjivi.

Medunarodno radno pravo predvida poseban tretman u slu¢ajevima kada su pre-
dmetom trgovine djeca stranog podrijetla. Nacionalni zakon svake zemlje bi trebao ne
tretirati Zrtve trgovine djecom kao strane drZavljane koji nezakonito borave u zemlji,
nego ih zatititi od protjerivanja. Ovo uklju¢uje i eventualno izdavanje privremenih bo-
ravi$nih ili pak radnih dozvola u sukcesivnim fazama sukladno zakonskom postupku.
Ako se djetetu zrtvi izdaje nalog za napustanje drzave, onda bi izvrenje ove mjere tre-
balo biti odgodeno na najmanje 45 dana. Ovo razdoblje od 45 dana ¢e omoguditi zr-
tvi da napusti okruZenje trgovine ljudima i dadne potrebne podatke o organizatorima
i prekrsiteljima. Ako Zrtva u ovom razdoblju ulozi zalbu i prihvati obvezu savjetovanja

Y Kina, Kazneni zakon (1997.)Sekcija 240. Tko god otme i trguje Zenom ili djetetom, kaznit ¢e se zatvo-
rom u stanovitom trajanju koje ne moze biti krace od pet godina niti duze od 10 godina, i novéanom kaznom;
Ako ono potpada pod neku od sljedeéih kategorija, bit ¢e kaZnjeno kaznom zatvora u odredenom trajanju
ne kra¢em od 10 godina, ili kaznom doZivotnog zatvora i takoder ce biti kaznjeno novéanom kaznom, ili
konfiskacijom imovine; U osobito ozbiljnim slu¢ajevima osoba se moZe osuditi i na smrt, i na oduzimanje
imovine:(1) ¢elnik bande koja se bavi otimanjem i trgovinom Zenama i djecom;(2) otmica i trgovina sa tri ili
vige zena i djece,(3) silovanje Zena koje su otete i kojima se trguje;(4) poticanje ili prisiljavanje otete i prodane
Zene da se bavi prostitucijom, ili prodaja ovih Zena drugim osobama koje ¢e ih prisiljavati da se bave prostitu-
cijom;(5) otmica zene ili djeteta uporabom nasilja, prisile ili anestezije, u svrhe prodaje Zrtve;(6) krada bebe ili
malog djeteta u cilju prodaje Zrtve;(7) uzrokovanje ozbiljne tjelesne povrijede ili smrti Zene ili djeteta koje je
oteto i kojim je trgovano ili povrijede njezinih/njegovih srodnika ili bilo koje druge ozbiljne posljedice, ili(8)
prodaja Zene ili djeteta izvan teritorija Kine. Pod otmicom i trgovinom Zenama i djecom podrazumijevaju se
slijedece radnje: otmica, kidnapovanje, kupovanje, trgovina, dovodenje, slanje ili prebacivanje Zene ili djeteta,
u svrhe njihove prodaje.

Sekcija 241. Osoba koja kupi otetu zenu ili dijete bit ¢e osudena na kaznu zatvora do tri godine, kazneni
pritvor ili javni nadzor. Osoba koja kupi otetu Zenu i prisili je da s njom ima spolni odnos, bit ¢e osudena i
kaznjena sukladno odredbama ¢lanka 236 ovog zakona. Osoba koja kupi otetu Zenu ili dijete i protuzakonito
zrtvi uskrati ili ograni¢i osobnu slobodu, ili poéini bilo koje kazneno djelo kao $to je povrjeda ili ponizavanje
zrtve, bit ée osudena i kaznjena sukladno odgovarajuéim odredbama ovog zakona. Osoba koja kupi otetu Zenu
ili dijete i izvrsi kaznena djela navedena u drugom ili tre¢em stavku ovog ¢lanka, osudit ¢e se i kazniti sukladno
odredbama o spajanju kazni za vide kaznenih djela. Osoba koja kupi otetu Zenu ili dijete i kasnije proda Zrtvu,
osudit ¢e se i kazniti sukladno odredbama ¢lanka 240 ovog zakona. Osoba koja kupi otetu Zenu ili dijete, ali ne
sprjecava zenu da se vrati u njezino izvorno mjesto stanovanja prema njezinoj Zelji, i ne zlostavlja dijete niti
ometa njegov spas, moZe se osloboditi istrage o kaznenoj odgovornosti.

Sekcija 242. Osobe koje, primjenom nasilja ili prijetnje nasiljem, ometaju funkcionare drzavnog organa
da spasu prodanu Zenu ili dijete, bit ¢e osudene i kaznjene sukladno odredbama ¢lanka 277. ovog zakona.
Glavni krivac koji okuplja ljude da sprijece duznosnike drzavnog organa u spasavanju prodane Zene ili djeteta
kaznit ¢e se zatvorom do pet godina ili kaznenim pritvorom; ostali sudionici koji koriste nasilje ili prijetnju,
kaznit ¢e se sukladno odredbama prethodnog stavka.

Primjer 2: Mauricijus, Zakon o zastiti djeteta, 1994. Sekcija 15. Bilo koja osoba koje nezakonito sudje-
luje u bilo kakvoj transakciji, ¢iji je objekt prebacivanje ili davanje, dijelom ili u cjelini, trajno ili privremeno,
posjed, starateljstvo ili kontrolu nad djecom u cilju ostvarivanja dobiti, smatrat ¢e se pociniteljem djela.
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u centru za pomod¢, u drugoj fazi joj se moze izdati privremena boravi$na ali takoder i
privremena radna dozvola u trajanju od 3 mjeseca. U ovisnosti od pozitivne ocjene koju
daju odredeni mjerodavni policijski organi i organi tuZiteljstva, uz istodobno obvezno
savjetovanje u centru za pomo¢, ona u kona¢nom treba do¢i u polozaj da moze podu-
zeti mjere pribavljanja boravi$ne dozvole neograni¢enog trajanja. Zahtjev za izdavanje
ovakve dozvole moze podnijeti zrtva ¢ija je Zalba odnosno izjava dovela do sudskog po-
stupka, ako se Zalba, odnosno izjava smatra vaznom za postupak'?. Za vrijeme trajanja
ovoga postupka zakon treba omoguditi da bude pruZena socijalna pomo¢ Zrtvama ne-
dopustene trgovine djecom te druge oblike pravne i druge pomoc¢i koja im je potrebna.

Obvezivanje dugom i kmetstvom. Obvezivanje dugom je stanje u kojem je neka
osoba preuzela obvezu pruzanja svojih usluga ili usluga osobe pod svojom kontrolom
kao osiguranje duga koje ima prema poslodavcu.

Kmetstvo predstavlja situaciju kada je osoba obvezna pruzati usluge i raditi na ze-
mlji koja pripada drugoj osobi i nema slobodu promijeniti svoj status. Ovakvim oblici-
ma obveznog duga cesto su izlozena djeca, bilo tako §to naslijede dug od svojih rodite-
lja, ili su rodena u uvjetima kmetstva. U nekim slu¢ajevima neke obitelji prodaju djecu
u obvezni rad u zamjenu za novac.

Nacionalna zakonodavstva trebaju prihvatiti standarde i usuglasiti svoje norme s
normama Medunarodnog radnog i socijalnog prava. Tako zakon koji se odnosi na djecu
izlozenu obvezi duga i kmetstva treba predvidjeti mjere ukinuca obveznosti dugom i s
njim povezanog prisilnog rada, zabraniti svim osobama da umjesto mlade osobe u nje-
zino ime stupaju u radni odnos i za nju stvaraju obvezu rada. Jednako tako treba osigu-
rati da nijedna trec¢a osoba ne prima zaradu koju zaradi mlada osoba.!

12 Smjernice o radnom zakonodavstvu, Geneva, 2001.

2 “Sekcija 51. Sefu je zabranjeno isplacivati zaradu djeteta - radnika nekoj drugoj osobi. Sefu je zabranjeno
traziti ili primati novac u ime garancije, za bilo koju svrhu, od strane djeteta - radnika. U sluc¢aju da ef, dijete
- radnik, roditelj ili staratelj djeteta - radnika plati ili primi novac ili bilo kakvu naknadu ili pogodnost unaprijed,
prije nego $to dode do zaposljavanja, na pocetku rada, ili prije faze isplate zarade djetetu - radniku, svaki put, to
se nece smatrati pla¢anjem ili primanjem zarade tog djeteta - radnika, i Sefu ¢e biti zabranjeno da odbija recenu
naknadu od zarade, koja se mora isplatiti djetetu - radniku u odredenom roku.[Tajland, Zakon o radnoj zastiti,
1998.]

13*Sekcija 163 (1) U ovoj Sekciji, “djecja pornografija” ozna¢ava (a) fotografije, film, video ili drugu vizualnu
prezentaciju, na¢injenu bilo elektronskim ili mehani¢kim sredstvima (i) koja prikazuje osobu koja jest ili je prika-
zana kao osoba mlada od osamnaest godina, koja se bavi ili je prikazana kako se bavi eksplicitnom seksualnom
aktivnoscu, ili (ii) ¢ija je dominantno svojstvo prikazivanje, u seksualne svrhe, spolnog organa ili analnog regiona
osobe mlade od osamnaest godina; ili (b) bilo kakav pisani materijal ili vizualno predstavljanje koje zagovara ili
savjetuje seksualnu aktivnost sa osobom mladom od osamnaest godina, koja bi aktivnost predstavljala kazneno
djelo sukladno ovom zakonu. (2) Bilo koja osoba koja nacini, tiska, objavljuje ili predlaZe za objavljivanje dje-
¢ju pornografiju, smatra se krivom za (a) djelo protiv koga se moze podic¢i optuZnica i izreéi kazna zatvora do
deset godina, ili (b) djelo kaznjivo po skra¢enom postupku. (3) Bilo koja osoba koja uvozi, distribuira, prodaje
ili posjeduje u svrhe distribucije ili prodaje djecju pornografiju, smatra se krivom za (a) djelo protiv koga se
moze pokrenuti optuznica i izre¢i kazna zatvora do deset godina, ili (b) djelo kaZnjivo po skra¢enom postupku.
(4) Svaka osoba koje posjeduje dje¢ju pornografiju, smatra se krivom za (a) djelo protiv koga se moze podi¢i
optuznica i izreéi kazna zatvora do pet godina, ili (b) djelo kaznjivo po skra¢enom postupku. (5) Ne smatra se
valjanom obranom od optuZnice iz stavka (2) u odnosu na vizualno predstavljanje da je optuZeni smatrao da je
prikazana osoba za koju se navodi da vrsi dje¢ju pornografiju bila, ili je prikazana da joj je osamnaest godina ili
vi$e, osim ako optuzeni nije poduzeo razumne korake da provjeri dob te osobe i poduzeo sve razumne korake da
osigura da, kada je osoba stara osamnaest godina ili viSe, prikaz nije prikazivao tu osobu kao mladu od osamna-
est godina.(6) Kada se optuzeni tereti za djelo iz stavka (2), (3) ili (4), Sud ¢e osloboditi optuzenog krivnje ako
reprezentacija ili pisani materijal za koji se tvrdi da predstavlja dje¢ju pornografiju ima umjetnicku vrijednost, ili
obrazovnu, znanstvenu ili medicinsku svrhu. [Kanada, Kazneni zakon, Sekcija 163]
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Prisilni ili obvezni rad. Instrumenti MOR-a koji se odnose na prisilni ili obvezni
rad su Konvencija o prisilnom radu br. 29. iz 1930. i Konvencija o ukidanju prisilnog
rada br. 105. iz 1957. godine. Oni se odnose na djecu i na odrasle. U cilju zastite djece
od ovih oblika rada treba osigurati da nijedna osoba mlada od 18 godina ne bude ni pod
kojim uvjetima izloZena prisilnom radu ili nekim drugim oblicima obveznog rada.

Prisilno ili obvezno regrutiranje djece za koriitenje u oruzanim snagama su
takoder tedki i neprimjereni oblici dje¢jeg rada. Nacionalno zakonodavstvo treba utvr-
diti 18 godina kao minimalnu dob za prisilno sudjelovanje u neprijateljstvima i za prisil-
no regrutiranje u sve oruzane snage i oruzane skupine. Protuzakonito regrutiranje mora
biti zakonom kaznjivo. Zakon mora omoguditi da svi oni koji su odgovorni za protuza-
konito regrutiranje djece budu privedeni pravdi.

Drugi oblici ropstva i prisilnog rada kao $to su rad u domacinstvu gdje se djeca
maltretiranju i poniZavaju, komercijalna seksualna eksploatacija i svi drugi oblici robov-
skoga rada moraju biti zakonom zabranjeni i tretirani kao kazneno djelo, a njihovi poci-
nitelji podlozni kaznenim sankcijama.

2.2. Djeéja prostitucija i pornografija

Posto Konvencija br.182 ne daje definiciju djecje prostitucije ni pornografije, ovdje
¢emo navesti definiciju koju daje Opcionalni protokol uz Konvenciju o pravima djeteta,
o prodaji djece, dje¢joj prostituciji i dje¢joj pornografiji. Protokol definira djecju prosti-
tuciju kao «koristenje djeteta u seksualnim aktivnostima za naknadu ili bilo kakvu dru-
gu korist» i dje¢ju pornografiju kao «predstavljanje na bilo koji nacin djeteta koje se bavi
stvarnim ili simuliranim eksplicitno seksualnim aktivnostima ili bilo kako predstavlja-
nje spolnih dijelova djeteta za ¢isto seksualne svrhe».

S obzirom da su to u danadnjem drustvu vrlo rasireni oblici zloporabe djece, ove
najgore oblike dje¢jeg rada treba ne samo zakonom zabraniti ve¢ predvidjeti i posebnu
zatitu djece ukljuéujuci kaznene i druge sankcije za po¢initelje.'*

2.3. Koristenje djece za druge nezakonite aktivnosti

Kao posebno $tetni, vrelima Medunarodnog radnog i socijalnog prava, obuhvaceni
su i ovi oblici radnoga angazZiranja djece:

- proizvodnja i trgovina drogom,
- trgovina drugim robama,
- kockanje,

14 “Sekcija 43.Zabrana zapoéliavanja djece, (2) Nitko ne moze zaposliti dijete na poslu (a) koji nije po-
godan za osobu te dobi; (b) koji izlaze riziku dobrobit, obrazovanje, fizi¢ko i psihicko zdravlje djeteta, ili du-
hovni, moralni ili socijalni razvitak; (3) Osoba koje zaposli dijete u suprotnosti sa stavkom... (2) ¢ini kazneno
djelo. "{Juzna Afrika, Zakon o temeljnim uvjetima zaposljavanja, 1997.]
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- prosjalenje,

- krada,

- opasni poslovi koji iziskuju no$enje i uporabu vatrenog oruzja,
- druge aktivnosti organiziranog kriminala.

Zakoni koji ciljaju na ovu vrstu rada djece trebaju zabraniti uklju¢ivanje djece u ne-
zakonite aktivnosti i predvidjeti odgovaraju¢e mehanizme provedbe uklju¢ujuci kazne-
ne sankcije za one koji koriste, nabavljaju ili nude djecu za takve aktivnosti.

2.4. Rad koji predstavlja opasnost za zdravlje, sigurnost i moral djece

U ovu kategoriju najgorih vrsta djec¢jega rada spadaju svi oni oblici rada koji po
svojoj naravi ili prema okolnostima u kojima se izvr$avaju, ukazuju na postojanje mo-
guénosti da ¢e se pri njihovu koristenju ugroziti sigurnost ili ostetiti zdravlje ili moral
djece. To bi bili svi radovi koji se obavljaju pod zemljom, pod vodom, na opasnim visi-
nama i u zatvorenom prostoru, rad s opasnom mehanizacijom, opremom i alatima, te-
8ki radovi ru¢nog rukovanja ili preno$enja teskih tereta, rad u nezdravoj sredini optere-
¢en bukom i vibracijom. U kategoriju rada opasnog po zdravlje, sigurnost i moral djece
spadaju i prekomjerni prekovremeni i dugotrajni i iscrpljujuéi rad, a pogotovo rad koji
se odvija u no¢nim satima.

Svi ovi oblici i vrste radova trebaju biti zabranjeni za djecu ispod navrsenih 18 go-
dina Zivota.? Nacionalnim zakonodavstvima treba predvidjeti liste takvih radova i pro-
pisati tripartitne konzultacije (vlade, poslodavaca i sindikata) u svrhu odredivanja «opa-
snog rada». Potrebno je predvidjeti kaznene, gradanske i administrativne sankcije za
pocinitelje i osigurati njihovu uéinkovitu primjenu.

2.5. Razni oblici prikrivenog rada

U ovu kategoriju spadaju radovi djece u domacinstvu, radovi djece posebno osje-
tljive ili s posebnim potrebama, uli¢ni radovi, radno angaziranje djece manjina i radnika
- emigranata, Zenske i mlade djece.

Ovakvi razni oblici prikrivenog rada se teze otkrivaju i registriraju pa je njihovo
ucinkovito ukidanje i zakonsko sankcioniranje mnogo teze nego kod drugih vrsta ra-
dova. To posebno zbog toga $to se ovakav djedji rad odvija u posebnim obi¢no seoskim
sredinama. Danas su razni oblici prikrivenog dje¢jeg rada osobito rasprostranjeni u ne-
razvijenim drzavama i drZzavama nestabilnog pravnog poretka u kojima vlada siromas-
tvo i nezaposlenost. «svaki moralno neprihvatljiv i nedopusten, a osobito zakonom za-
branjen rad, ujedno je i prikriven, jer ga poslodavac nastoji pod svaku cijenu sakriti od
javnosti, inspekcijskih i drugih organa drZzavne i dru$tvene kontrole kako bi $§to duze na
istom profitirao, a ujedno izbjegao zakonom predvidene sankcije. Posebno je drustveno
opasan onda kada se odvija pod okriljem politi¢kih ili policijskih moénika u odredenim
lokalnim sredinama i velikim gradovima.»'

5 Dr. sc. Boze Zepi¢: Ukinuée najgorih oblika dje¢jeg rada i primjena medunarodnih standarda u zastiti
djece... Zbornik radova Pravnog fakulteta, u Mostaru, br. XV, 2002.
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Da bi se mogle primijeniti i provesti odredbe koje se odnose na najgore oblike rada
djece, pored kaznenih i drugih sankcija koje predvidaju zakoni, treba podupirati i druge
mjere. Posebno je potrebno osigurati mjere uklanjanja djece iz situacija najgorih oblika
rada djece. Za takvu djecu predvidjeti programe rehabilitacije i socijalne integracije. Po
moguénosti osigurati besplatno osnovno obrazovanje a tamo gdje je to prikladno, i stru-
¢no obrazovanje djece koja su spasena iz situacija najgorih oblika djecjega rada. Pogoto-
vo je potrebno pruziti posebnu paznju djeci izloZenoj posebnim rizicima.

Raditi na socijalnom i ekonomskom razvitku i programima rjeSavanja pitanja si-
romastva.

Osigurati mehanizme za prikupljanje i razmjenu informacija s drugim drzavama u
vezi s kaznenim djelima koja ukljucuju rad djece.

3. Pomoé¢ i zastita djece i mladezi invalida

U okviru razmatranja djecjeg rada i njegova tretmana u Medunarodnom radnom
i socijalnom pravu potrebno je spomenuti djecu i mladez pogodene invaliditetom, koji
trebaju posebnu zastitu i skrb.

«U socijalnom pravu nekih drzava ustanovljeno je i pravo na profesionalnu reha-
bilitaciju djece-invalida. Tako je pravo postojalo i u sustavu socijalnog osiguranja biv-
$e drzave. Ovaj vid zatite najmladih osoba, koje su na odredeni nacin hendikepirani u
svom razvoju nekim fizi¢kim ili zdravstvenim nedostatcima od osobitog je i viSestranog
znacenja. Iako su to pravo mogla ostvariti samo djeca osiguranika, ipak je za svaku dr-
7avu i dru$tvo izuzetno vazno osigurati radnopravni angazman i moguc¢nost zaposljava-
nja hendikepirane djece kod koje se prekvalifikacijom i dokvalifikacijom mogu postici i
razviti odredene sposobnosti za rad i samostalno privredivanje.»'¢

U okviru MOR-a donesena je Preporuka br. 99 iz 1955. godine o stru¢nom ospo-
sobljavanju i preosposobljavanju invalida, koja u svome tekstu sadrzi i posebne mjere u
korist djece i mladezi invalida:

- «sluzbe stru¢nog osposobljavanja i prekvalifikacije koje su namijenjene djeci
i mladezi invalidima $kolskog uzrasta, trebalo bi organizirati i razvijati u $kol-
skoj suradnji s prosvjetnim vlastima i vlasti ili vlastima koje imaju za zadatak
stru¢no osposobljavanje i prekvalifikaciju;

- programi nastave trebali bi voditi ra¢una o posebnim potrebama djece i mlade-
%i invalida i o potrebi da im se pruze iste mogu¢nosti kao zdravoj djeci i mlade-
7i za opce i struéno osposobljavanje koje se najbolje prilagoduje njihovu uzra-
stu, sposobnostima, kapacitetu i naklonostima;

- osnovni cilj sluzbe namijenjene djeci i mladezZi invalidima trebao bi biti da se
u svoj mogudoj mjeri umanje strucne i psiholoke poteskoce koje proizlaze iz
njihove invalidnosti i da im se pruze sve mogucnosti za pripremu za zaposlenje
koje najvi$e odgovara njihovim sposobnostima. Koristenja u cilju ovih sredsta-
va trebala bi obuhvatiti suradnju, s jedne strane, izmedu medicinske, socijalne
i pedagoske sluZbe, is druge strane, roditelja ili osoba pod ¢ijim su staratelj-
stvom djeca ili mladez invalidi;

1 Bozo Zepi¢, Radno i socijalno pravo, Logos, Split, 2001.
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- 1. nastava, izbor zanimanja i stru¢no osposobljavanje i zaposlenje djece i mla-
dezi invalida trebalo bi osigurati u opéem okviru sluzbi namijenjenih zdravoj
djeci i invalidima, a treba se vrsiti svaki put kad je to moguce i oportuno pod
istim uvjetima u kojima ih ovi posljednji koriste i u njihovom drudtvu;

- 2. trebalo bi donijeti posebne odredbe u korist djece i mladezi invalida koji
zbog invaliditeta ne mogu da se koriste pod istim uvjetima kao i sposobna dje-
ce i mladiéi i u njihovoj pratnji, olak$icama predvidenim za ove posljednje;

- 3.uove mjere trebalo bi ukljuciti naro¢ito specijalizirano osposobljene odgaja-
telje;

- trebalo bi poduzeti mjere kako bi se osiguralo da djeca i mladez kod kojih je li-
je¢nicko ispitivanje otkrilo slabosti ili nedostatke ili bilo koju nesposobnost za
zaposlenje:

a) dadobiju, ¢im je to moguée, lije¢ni¢ku pomo¢ koja im je potrebna da se otkloni
ili umanyji slabost ili nedostatak od kojih pate,

b) da budu potaknuti na pohadanje gkole ili upuéeni na zaposlenje koje bi odgo-
varalo njihovim Zeljama i sposobnostima, stavljajudi za to moguénost osposo-
bljavanja na njihovo raspolozZenje,

c) koriste financijsku pomo¢ ako je potrebno za vrijeme lijecenja, nastave i stru-
¢nog osposobljavanja.»'?

Sluzbe stru¢nog osposobljavanja i prekvalifikacije trebale bi biti prilagodene za-
htjevima i posebnim uvjetima svake zemlje i da se razvijaju postupno i u skladu s nace-
lima navedenim u ovoj preporuci.

Ovaj postupni razvoj trebao bi za glavni cilj pokazati i razvijati stru¢ne osobine in-
valida, u svoj mogucoj mjeri, gdje to prilike dopustaju, pruziti odgovaraju¢e mogucénosti
zaposlenja i ukinuti svaku diskriminaciju koja bi se zasnovala na invaliditetu.

4. ZAKLJUCAK

Dje¢ji rad se ni u kojem slu¢aju ne moze podvesti pod koncept rada dostojnog ¢o-
vjeka. Djeca - radnici najce$ce su eksploatirani, §to se vidi iz niskih nadnica, dugog ra-
dnog vremena, neuklju¢enosti u sustav socijalne zastite, te nedostatka pregovaracke
moc¢i. Cesto obolijevaju od profesionalnih bolesti, koje ostavljaju trajne posljedice na
njihovo zdravlje i fizicki razvoj. Prekinutim ili ometanim $kolovanjem, djeca - radni-
ci ¢esto ne dobivaju prigodu za razvoj osobnih sposobnosti, koje bi mogli istaknuti kao
prednost u natjecanju na trzistu rada. Na taj nacin njihova produktivnost i potencijalni
prihodi ostaju ograniceni.

Sukladno deklaraciji MOR-a o temeljnim nacelima i pravima na radu, sve drza-
ve ¢lanice MOR-a trebaju promicati, postivati i ostvarivati nacelo u¢inkovitog ukinuca
rada djece. Medunarodno i domace radno i socijalno pravo svojim odredbama ustano-
vilo je op¢i uvjet minimalne dobi za sve vrste rada koji ne smije biti ispod dobi obve-
znog obrazovanja. Odredena je minimalna dob od 18 godina za rad na svim poslovima
gdje postoji realna moguénost da ¢e se ugroziti zdravlje, sigurnost i moral mladih ljudi.
Utvrdeno je da se u svim zemljama prioritet mora dati zabrani i ukinu¢u najgorih obli-

17 Preporuka br. 99, posebne mijere u korist djece i omladine invalida, stavak 36-40
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ka rada djece i da se moraju predvidjeti najtezi oblici sankcioniranja uklju¢ujudi i ka-
znene mjere.

Najveéi problem koji postoji u mnogim zemljama, a pogotovo onim nerazvijenim
kao 3to je i Bosna i Hercegovina, §to se zakoni ¢esto ne provode ili se provode samo dje-
lomi¢no. To uvjetuje velike razlike izmedu onoga $to je normativno predvideno i stvar-
nog stanja koje se bitno razlikuje. Danas u svijetu veliki broj djece radi razne poslove
koji su Stetni po njihovo zdravije i psihofizicki razvitak. Prema podatcima MOR-a, u svi-
jetu ima najmanje 120 milijuna djece koja rade i to u dobi od 5 i 14 godina. Zbog toga
i dalje treba usmjeravati zakonodavne aktivnosti svih zemalja ali i aktivnosti vladinih,
nevladinih i drugih drustvenih organizacija koje postoje u mnogim dru$tvima na borbu
protiv nepravednog tretmana, nezakonitog i neadekvatnog rada i svih drugih zloupora-
ba djece pri radu. Iznijeti podaci i ¢injenice upuéuju na postojanje globalnog problema
¢ije rjeSenje zahtijeva sveobuhvatnu, polivalentnu, zajednicku aktivnost.

CHILD LABOUR AND HIS POSITION IN INTERNATIONAL
LABOUR LAW AND SOCIAL SECURITY

Summary

According with declaration of International labour organisation about basic prin-
cipal and right to work, all member states of ILO they have to promote, protect and re-
alizate the principe of elimination of the worst forms children’s labour.

The international and domestic labour law and social security own decree is estam-
blishment general rule for minimal age for employment (15 yaear).The widespread po-
verty, huge unemployment and inadequate state of education do not allow development

of children up to age of 18 or complete their education.
In all countries priority must be elimination of the worts forms of child labour and

that all states must anticipate the higher forms include and penalty measure.

Key words: child labour, compulsory work, Intrnational labour law and social se-
curity.



