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PRISTUP INFORMACIJAMA I DOKAZNIM
SREDSTVIMA U RADNOPRAVNIM SPOROVIMA™

Sazetak: Predmet istraZivanja je pravo na pristup informacijama i dokaznim sred-
stvima u radnopravnim sporovima, uz polaziste da formalna procesna jednakost stranaka
ne znaci nuzno i stvarnu mogucnost pristupa relevantnim dokaznim sredstvima. Posebna
paznja posvelena je informacijskoj asimetriji izmedu radnika i poslodavca, koja proizlazi
iz subordiniranog poloZaja radnika i Cinjenice da se klju¢ne evidencije, podaci i dokumen-
tacija relevantni za spor najcesce nalaze pod kontrolom poslodavca. Polazeci od domaceg
procesnog prava, evropskih standarda i komparativnih rjesenja, rad analizira odnos izme-
du prava na djelotvornu sudsku zastitu, tereta dokazivanja i moguénosti pristupa dokazi-
ma koji su izvan sfere kontrole radnika. U tom okviru razmatraju se procesni mehanizmi
pribavljanja dokaza u parnicnom postupku, ukljucujuéi predocenje isprava, osiguranje
dokaza i sudsko upravljanje postupkom. Rad posebno obraduje dokazne probleme u spo-
rovima povodom radnog vremena, placa, diskriminacije, mobinga i elektronskih dokaza u
uslovima digitalizacije rada.

Kljucne rijeci: pristup dokazima, informacijska asimetrija, radnopravni sporovi, teret
dokazivanja, diskriminacija.

1. Uvod

Jednakost stranaka jedna je od osnovnih pretpostavki pravicnog sudenja. U praksi
Evropskog suda za ljudska prava, razvijenoj u okviru ¢lana 6. Evropske konvencije o
ljudskim pravima, nacelo jednakosti oruzja podrazumijeva da svakoj stranci mora biti
pruzena razumna mogucnost da iznese svoj sluc¢aj, uklju¢ujudi i izvodenje dokaza, pod
uslovima koji je ne stavljaju u bitno nepovoljniji poloZaj u odnosu na protivnu stranu.'
Ovo nacelo posebno dobija na znac¢aju u radnopravnim sporovima, jer su to sporovi sa
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